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U ovoj se izjavi navode informacije koje su postale dostupne nakon izdavanja Izvješća 
članova Misije (SM/11/114). Te nove informacije ne mijenjaju srž procjene članova Misije. 
 
 Dana 10. lipnja 2011. Europska komisija predložila je Vijeću ministara EU 
zatvaranje posljednjih poglavlja pregovora s Hrvatskom o pristupanju EU. Takav se 
ishod uglavnom očekivao, a njime se utire put Hrvatskoj da sredinom 2013. postane članica 
EU ako Vijeće prihvati prijedlog Komisije. 
 
 Hrvatska narodna banka snizila je eskontnu stopu, ali nije promijenila 
lombardnu stopu prema kojoj se određuje gornja granica koridora kamatnih stopa na 
novčanom tržištu. Eskontna stopa je 8. lipnja 2011. snižena sa 9 na 7 posto. Od 1. srpnja 
2011. to će rezultirati proporcionalnim smanjenjem zakonskih zateznih kamata, i u velikoj 
mjeri proporcionalnim smanjenjem najviših ugovornih kamatnih stopa. Međutim, ova 
promjena neće izravno utjecati na aktivne kamatne stope banaka jer su sadašnje stope ispod 
maksimalnog praga. 
 
 Poboljšanjima državnih poticajnih programa kreditne podrške (Model A) 
uvedenim početkom 2011. pospješilo se njihovo korištenje (Okvir 5., SM/11/114). 
Početkom lipnja 2011. odobren je za isplatu ukupan iznos sredstava prvobitno namijenjen za 
ovaj program od oko 1,4 posto BDP-a, a isplaćeno je samo nešto više od polovice tog iznosa.  
 
 Vlada je najavila mjere za smanjenje financijskog opterećenja zajmoprimaca 
koji imaju kredite u stranoj valuti. Vlada je 17. lipnja 2011. potpisala memorandum s 
predstavnicima osam banaka kojim se omogućuje produženje rokova dospijeća stambenih 
kredita u švicarskim francima, uzimajući pritom u obzir regulatorne procedure i interne 
procedure banaka. U ovom trenutku članovi Misije ne mogu procijeniti mogući utjecaj na 
profitabilnost banaka i klasifikaciju kredita.  
 
 Sabor je donio izmjene i dopune zakona o radu kojima se omogućuje fleksibilnije 
radno vrijeme. Poduzeća sada mogu upravljati privremenim promjenama u opsegu poslova, 
a da ne moraju zapošljavati ni otpuštati radnike. 


